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Zar. COMUNE DI BUTERA

(Libero Consorzio di Caltanissetta)

Gabinetto del Sindaco

Al Presidente del Consiglio Comunale
Ai Consiglieri Comunali

Alla Giunta Comunale

Alla Segretaria Comunale

Ai Dipendenti Comunali

Ai Cittadini di Butera

RELAZIONE ANNUALE DEL SINDACO

(ai sensi dell’art 17 della L.R. 26 Agosto 1992 n.7, modificata dall’art.119 della L.R.
3/2024)



PREMESSA

L'art 17 della L.R. 26 Agosto 1992 n.7, modificato dall’art. 119 della L.R. 3/2024,
conferisce al Sindaco la facolta di presentare una relazione annuale al Consiglio
Comunale e alla Citta che rendiconta le attivita svolte, lo stato di attuazione del
programma, nonché di altri fatti o situazioni di interesse generale per la comunita
amministrata.

Risulta essere un momento di valutazione anche critica del lavoro svolto insieme agli
altri componenti della Giunta, che costantemente operano insieme al Sindaco
nell’interesse della Citta. Nondimeno, per quanto la Giunta sia I'organo esecutivo, &
doveroso riconoscere il ruolo di organo di controllo e indirizzo politico svolto dal
Consiglio Comunale che ha partecipato le scelte piu importanti, non mancando,
attraverso opportune deleghe, non esecutive, anche di dare supporto all’azione
amministrativa degli organi assessoriali. La volonta e la passione politica, nonché
I’amore per la citta, hanno determinato in questi primi 21 mesi di mandato, in ogni
consigliere neoeletto, una importante crescita politico-amministrativa che ha
consentito a molti di essi di operare con coscienza scelte importanti. Mi riferisco in
particolare agli atti piu importanti dell’azione amministrativa, quali il DUP, il Bilancio, i
regolamenti e le convenzioni, o ancora la variante al PRG che ha trasformato una zona
C5in zona verde agricolo, atti tutti che hanno visto un coinvolgimento attivo dei singoli
componenti del consiglio con apporti ben orientati nei contenuti verso il bene
comune.

Parimenti importante I'attivita svolta dai Consiglieri di minoranza, il cui ruolo di
opposizione non ha mai travalicato il compito istituzionale da essi svolto, non
mancando di approvare anche alcuni provvedimenti essenziali per l'interesse della
citta.

Non posso non ricordare anche l'apporto dei cittadini, pronti nel richiamare
I"attenzione di chi amministra alle necessita della comunita e a partecipare con azioni
e attivita proprie, autorizzate, al miglioramento culturale e artistico della Citta e al
decoro urbano. Ne sono esempio emblematico le poesie scritte con vernice che hanno
recuperato gran parte delle saracinesche degradate del centro urbano, grazie al
“lavoro” disinteressato di un gruppo di giovani dell’associazione culturale “Butera
poetica” e ancora alla fucina di idee che ha generato il bando “Democrazia
partecipata”, che ha riscosso grande successo.

Ogni attivita svolta dagli organi politici di un’amministrazione, nulla sarebbe senza la
collaborazione e il lavoro svolto dalla Segretaria Comunale e dai dipendenti tutti, dai



funzionari con incarico di elevata qualificazione, per passare dagli istruttori agli
operatori esperti e operatori.

Il ringraziamento mio personale va a tutti i componenti della Giunta, con essi
comprendendo anche chi per varie ragioni ha dovuto o voluto rassegnare le deleghe,
al Presidente del Consiglio, sempre esemplare garante della democrazia, e a tuttii
Consiglieri Comunali e dipendenti dell’ente, alla Segretaria Comunale, sempre
presente e disponibile anche fuori le mura, e al mio staff, che non manca mai di
supportare in ogni momento ogni mia necessita.

Il Sindaco

Giovanni Zuccala

GIOVANNI
ZUCCALA'
02.04.2024
09:58:21
GMT+00:00
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ATTIVITA’ POLITICO AMMINISTRATIVA
Assessori tutti
Segretaria comunale e responsabili EQ dei vari settori

Nel periodo di riferimento, e stata svolta una intensa attivita amministrativa e operate
scelte importanti che hanno prodotto 202 delibere di Giunta Municipale e 19 sedute
di Consiglio Comunale, con approvazione di 55 delibere Consiliari, che hanno
espresso indirizzi ed effetti politici di rilievo e i quali contenuti saranno esposti anche
nei paragrafi successivi.

Tra queste, particolare importanza per le possibili opportunita che potra offrire a tutto
il territorio, € la delibera consiliare del 8/05/2023 con la quale si & approvato I'atto
costitutivo e lo statuto dell’Unione dei Comuni Gela —Butera —Niscemi (FUA) e la
successiva elezione dei componenti del Consiglio dell’Unione.

Sono state attivate delle misure sulla digitalizzazione dell’Ente come la 1.2 — 1.3.1 -
1.4.1 — 1.4.5 e altri sono in attesa di attivazione come la 1.4.3 — 1.4.4. per snellire
I"attivita amministrativa a favore dei cittadini:

o 1.2: Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud
o 1.3.1: Piattaforma Digitale Nazionale Dati

o 1.4.1: Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici
o 1.4.3: Adozione pagoPA e app IO

o 1.4.4: Adozione identita digitale (SPID/CIE)

o 1.4.5: Piattaforma Notifiche digitali

Numerosi i regolamenti che sono stati elaborati o aggiornati, attraverso i quali sara
possibile amministrare secondo criteri democratici correttamente normati. Di seguito
I’elenco:

1. Regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari del Comune di Butera

2. Modifica art 5 del Regolamento dei Controlli interni inerente il controllo
successivo di regolarita amministrativa

3. Regolamento utilizzo degli automezzi comunali

4. Regolamento per l'individuazione , pesatura e graduazione degli incarichi di
Elevata Qualificazione (EQ)

5. Sistema di misurazione e valutazione performance



6. Regolamento Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

7. Regolamento per la collocazione di chioschi da destinare alle attivita
commerciali

8. Regolamento per la disciplina delle progressioni verticali ordinarie

9. Regolamento per la disciplina dell’istituto delle specifiche responsabilita

10.Approvazione Registro generale delle attivita del trattamento dei dati personali
(art 30 Regolamento UE 2016/679)

11.Regolamento interno per il C.U.G. (Comitato Unico di Garanzia) del Comune di
Butera

12.Regolamento Comunale per la concessione di contributi, vantaggi, agevolazioni
e patrocini

13.Regolamento Comunale per la disciplina dei concorsi e delle selezioni e delle
modalita di accesso all'impiego

14.Regolamento per la disciplina transitoria delle progressioni verticali tra le aree

15.Nuovo regolamento Comunale per la disciplina del sistema di
videosorveglianza del Comune di Butera.

16.Nuovo Regolamento Comunale per il conferimento di incarichi legali a
professionisti esterni per la difesa a rappresentanza in giudizio del Comune di
Butera

PERSONALE E DOTAZIONE ORGANICA

Assessore: Giovanni Zuccala

Responsabil di settore di EQ: Dott Rocco Faluci

Il nostro comune conta poco piu di 4.200 abitanti per il quale la normativa prevede

una dotazione organica limitata (attualmente 58 dipendenti, per il 2024 previste 65

unita), che non tiene conto del territorio di competenza amministrativa dell’ente. Il

territorio di quasi 300 Km2 si estende sino ad una costa di circa 8 Km, ove sono

presenti residenti e/o Vvilleggianti, nonché importanti insediamenti turistico-

alberghieri che accrescono la popolazione nel periodo estivo di parecchie migliaia di

unita. Inoltre, il nostro € un territorio a vocazione agricola , che rileva piu di un

migliaio di fascicoli aziendali e numerose strade comunali o di campagna per i quali
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I’ente esprime necessariamente degli atti amministrativi e manutentivi di numero non
indifferente. Basti pensare ai numerosissimi certificati di destinazione urbanistica e
I’enorme mole di notifiche da recapitare, per evidenziare I'insufficienza delle risorse
umane disponibili. Nell’ottica di rendere efficiente la macchina amministrativa e cosi
come da programma politico, sono stati trasformati tutti i contratti di lavoro a tempo
indeterminato da tempo parziale a tempo pieno, in maniera da sopperire alla carenza
di personale nei vari settori e dare dignita lavorativa, contributiva e professionale a
quanti per decenni hanno atteso il full time contrattuale. Grazie alla scrupolosa e
rigorosa ricognizione, allo studio e lavoro della segretaria comunale e del funzionario
EQ di settore, e stata completata la procedura concorsuale per un istruttore D
ingegnere, che ha consentito di implementare le attivita dell’ufficio tecnico e assunto,
dopo espletamento concorsuale, un istruttore contabile. Inoltre, allo stesso modo € in
corso la riapertura dei termini di concorso per la copertura di 3 posti di Vigile Urbano.
E’ stata attuata la progressione verticale finalizzata all’assunzione di n.1 unita di
Ufficiale direttivo di polizia locale, una progressione verticale da operatore esperto a
istruttore e una progressione verticale da operatore ad operatore esperto. Ancora, e
gia stato deliberato il fabbisogno del personale che prevede 1 Unita di istruttore
informatico D e un operatore esperto necroforo e presentata manifestazione di
interesse per assunzioni di personale a tempo indeterminato mediante le Politiche di
Coesione 2021/2027. Infine, & stato siglato con i sindacati il contratto collettivo
decentrato integrativo.

POLITICHE SOCIALI
Assessore : Giovanna Donzella

Responsabile di settore EQ: D.ssa Giuseppa Carnazzo

Le politiche sociali hanno, per tipologia di attivita, un forte impatto sulla comunita,
occupandosi prevalentemente di servizi e bisogni dei cittadini, spesso quest’ultimi in
difficolta per varie ragioni. La necessita di fornire servizi e supporto alle varie fasce di
eta della societa (asilo nido, scuola, trasporto pubblico, mensa scolastica, assistenza
agli anziani, etc.) impegna non poco le scarse risorse umane disponibili nel settore. Di
seguito alcune importanti provvedimenti e delibere prodotti:



1. Fondo di solidarieta per il potenziamento dei servizi sociali- Attivazione assistenza
domiciliare in favore degli anziani ultrasettantenni.

2. Assistenza disabili minori e assistenza disabili adulti- Distretto Socio Sanitario 09
3.Trasporto disabili Anno 2023-2025- convenzione con Ass. “Croce d’Oro”

4. Democrazia partecipata 2023, approvazione progetti e realizzazione installazione
presso aree cittadine vasi in ceramica; riqualificazione con carteggiatura e
tinteggiatura ringhiere villetta , ripristino parti ammalorate e sbiancamento pietra
tramite ausilio di pompa meccanica presso area Monumento ai Caduti sito in P.zza

Gramsci.

6. attivazione Asilo Nido Comunale “Arcobaleno” anno educativo 2023-2024

7. Centri Estivi - attivazione , sostenimento e potenziamento iniziative socio-
ricreative-educative territoriali in favore dei minori di eta trai 6 ei 14 anni
8.“Benessere in Comune” in favore di minori dai 7 ai 14 anni.- Allestimento,
implementazione e gestione di spazi attrezzati, anche dotati di una connessione
internet, per lo studio in autonomia e per attivita laboratoriali artistiche e culturali e

attivita extrascolastiche. “Connettiamo in relazione tra noi”

TURISMO E SPETTACOLO
Assessore: Stefano Inzisa

Responsabile di settore di EQ: D.ssa Giuseppa Carnazzo

Da subito, questa amministrazione ha voluto dare propulsione a iniziative ricreative
per vivacizzare la citta e predisporla all’accoglienza turistica, ritenendo il turismo
occasione di momenti di convivenza e condivisione fondamentali per ogni societa:

1. Organizzazione Carnevale 2023

2. Adesione al Consorzio Circuito Castelli di Sicilia



3. Festa della musica 2023

4. Manifestazione ACI Storico “Sulla Via dei Castelli”
5.0rganizzazione Estate Buterese 2023

6. Patrocinio Festa di San Rocco anno 2023

7. Realizzazione Sagra “Butera a tavola “ anno 2023

8.Programmazione Manifestazioni Culturali- sportive Ricreative Anno 2024 (gia
avviato con la stagione teatrale)

9. Organizzazione Carnevale 2024

9. partecipazione al bando GAL Terre del Nisseno “creazione della destinazione
turistica delle vie dei castelli, dello zolfo e dei sali potassici”.

10. Patrocinio Settimana Santa 2024

CULTURA
Assessore : Giovanna Donzella

Responsabile di settore EQ: D.ssa Giuseppa Carnazzo

La cultura da sempre rappresenta un momento di crescita, oltre che personale, anche
di intere societa. Gli aspetti educativi che porta con se, il sapere, la conoscenza, sono
le basi per la comprensione, la tolleranza e quindi il vivere civile. Da cio, I'esercizio di
questa attraverso la poesia, la narrativa, il teatro, i convegni. L'impegno
dell’lamministrazione, con l'indispensabile contributo dell’assessore D.ssa G.Donzella
e il Funzionario EQ D.ssa Carnazzo, in collaborazione con la Pro loco, ha consentito di
partecipare al progetto per il Concorso Nazionale “Capitale del libro 2023”, dove
Butera ha raggiunto I'importante traguardo di essere selezionata tra le 10 citta sul
territorio nazionale che hanno partecipato alla fase finale (solo Trapani in Sicilia oltre
Butera).

In elenco le principali attivita svolte:

1. Patrocinio per la realizzazione delle riprese cinematografiche del film “Lo
scuru” nel territorio comunale



2. Commedia “La raccomandazione” , adattamento teatrale di Vincenzo Coniglio
dell’lomonima opera letteraria di Rocco Chimera

3. “Pane e marmellata” chiusura anno scolastico 2022-2023

4. Protocollo d’intesa al Forum internazionale “Pace, Sicurezza e Prosperita” del
3° Battery of Montreal Artillery.

5. Istituzione N.2 luoghi della memoria (Falconara - Stazione Butera) per la
commemorazione del 80° anniversario dello sbarco alleato e relative piccole
manifestazioni musicali e culturali . Finanziamento ottenuto dalla Regione
Sicilia.

6. Partecipazione al Concorso Nazionale “Capitale Italiana del libro 2023”

Passio Christi — Pasqua 2023

8. Eventi culturali commemorativi “80° Anniversario dell’Operazione Husky 9-10
Luglio 1943”

9. Giornata commemorativa Vittime della mafia- Titolazione dell’albero della
legalita in memoria di Giuseppe Tallarita

10.Presentazione del libro “L’uomo di Butera” di Mariangela Buttiglieri

11.Presentazione del libro “Giuseppe Tallarita. Un sogno spezzato” di Valerio
Esposti

12.“Festa del’Albero” visita didattico-educativa con le scuole nell’area forestale,
Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea

13.Convegno per il centenario della nascita di Fortunato Pasqualino

14.Presentazione del libro “La Chiesa in ascolto dello Spirito” di Mons. Gisana

15.11 Presepe Vivente anno 2023

16.Commedia “Pompieri in Tacco a spillo”, compagnia teatrale la svolta.

17. Commedia “Donne in liberta” scritta e diretta dall’arch. V.Coniglio

18.Presentazione del libro “L’arazzo d’oro. I luoghi dei Branciforti” di Piera Maria
Carbone

N

SPORT

Assessore : Lorenzo Puci

Responsabile di settore EQ: D.ssa Giuseppa Carnazzo

Credere in uno stile di vita sano vuole dire alimentazione corretta ma anche attivita
fisica e pratiche sportive che promuovono la salute e il benessere. Lo sport
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rappresenta una fase importante dei processi di socializzazione e di sviluppo delle
personalita. Quest’anno sarebbero dovuti iniziare i lavori di costruzione di un campo
polivalente e da tennis presso c.da Geremia, finanziati con opere di compensazione
della Societa Energia Pulita del parco eolico di Costa Pidocchio, peraltro gia appaltati
dalla stessa. Tuttavia I'area scelta dalla passata amministrazione non é risultata
prontamente fruibile per mancanza del decreto espropriativo e per il quale oggi &
necessario definirne il contenzioso prima di poterla utilizzare. Molto vi € da
programmare per il futuro, ma e gia in attesa di finanziamento il progetto esecutivo
per il “nuovo” campo sportivo.

Attivita svolte :

1.0rganizzazione e patrocinio del Il Raduno Mountain Bike —A.S.D. “I fuorisella bike”
2. Contributo per attivazione scuola calcio — Associazione A.S.D. Buterese

3. Motoraduno “moto endurata gelone extreme”

4. Raduni di auto d’epoca

5.manutenzione campo sportivo (tinteggiatura spogliatoi , livellamento campo di
calcio)

6.progetto esecutivo ristrutturazione campo sportivo con manto in erba sintetica e
nuovi spogliatoi

VERDE PUBBLICO E DECORO URBANO TERRITORIO E AMBIENTE
Assessore : Giuseppe Vespa

Responsabile di settore EQ: Arch. Flavia Miraglia e Ing. Giuseppe Sbirziola

La manutenzione del verde pubblico e il decoro urbano rappresentano il piu
importante biglietto da visita di una citta e del suo territorio, risultando indispensabile
perseguire obiettivi di qualita per lo stesso sviluppo turistico ed economico. Sforzi
particolari sono stati rivolti alla bonifica delle microdiscariche , che in alcuni casi da
oltre un decennio deturpavano le vicinissime pendici del borgo (vedi pendici
cineteatro e parcheggio belvedere) e che hanno impegnato , grazie alla fattiva
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determinazione della SRR Impianti (che sentitamente I'amministrazione ringrazia),
squadre di personale di pulizia “acrobatiche”. Molto sara fatto ancora per contrastare
la pratica dell’abbandono dei rifiuti, grazie alla messa in funzione e I'ampliamento
della videosorveglinza. Ancora, la salvaguardia del territorio passa anche dalla
prevenzione del rischio idrogeologico, dal recupero dei dissesti e dalla prevenzione
degli incendi, che nell’estate dell’anno trascorso hanno messo in serio pericolo la
nostra citta.

Di seguito gran parte degli atti e provvedimenti intrapresi:

1. Pulizia straordinaria microdiscariche abusive su S5626 (tratto c/da Carrubba -
c/da Judeca ambo i lati) effettuata in collaborazione tra Comune - Srr — Anas.

2. Pulizia straordinaria microdiscariche abusive su tratto SP8-SP8 bis , tramite Srr

3. Pulizia straordinaria microdiscariche abusive presso le pendici a perimetro
urbano tramite ditta di Edilizia Acrobatica — Srr.

4. Convenzione ESA " Campagna di meccanizzazione agricola 2023"
Scerbamento/ viali parafuoco per prevenzione incendi , tramite mezzo
meccanico (trinciatrice) ed interventi manuali (decespugliatori) presso aree
periferiche perimetro urbano - aree cimiteriali - zona PIP - viali a mare
(Desusino - Tenutella) - viali rurali di competenza comunale . Partecipazione
alla stessa manifestazione di interesse anche per 2024, in attesa di esito da
parte dell'ente .

5. Affidamento ditta per interventi tagliafuoco / movimento terra per
prevenzione incendi presso pendici a perimetro urbano in aree di competenza
comunale (es : sotto Porta Reale - spiazzo area parcheggio autobus-pendice via
Sottocorsa ).

6. Partecipazione al bando mangiaplastica 2023 per l'acquisto tramite
finanziamento del MASE di eco-compattatore plastica (istanza 2023 ammessa
senza copertura finanziaria). Ripresentazione del bando a finanziamento per
il 2024, in attesa di esito da parte dell'ente ministeriale.

7. Interventi programmatici e straordinari di derattizzazione-deblattizzazione-
disinfestazione insetti volanti, zecche-pulci, effettuati presso centro storico e
periferie - zone a mare - tutti gli immobili comunali , cimitero e scuole.
Interventi programmati che inizieranno a breve anche per il 2024.

8. Affidamento ditta per interventi straordinari di potature e messa in sicurezza
sulle alberature di alto fusto lungo viale M.Ungheria- Via Caltanissetta
necessaria a contrastare i danni provenienti dalle forti raffiche di vento , a
migliorare la visibilita stradale e a garantire la pubblica incolumita.

9. Affidamento ditta per interventi straordinari di potature , messa in sicurezza ed
abbattimento di alcune alberature pericolanti di alto fusto lungo via Sottocorsa
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e sede 118 ; Consulenza e perizia specialistica agronomica per interventi
straordinari/ordinari manutenzione verde pubblico su N.20 alberature (alto
fusto e pregio) site presso P.zza Dante - Gramsci - Europa . IN ITINERE :
Affidamento e successivo intervento per potatura straordinaria di N.9
alberature in P.zza Dante_di cui l'abbattimento e la sostituzione di N. 1 pianta
(Vd V.T.A. ID 9).

10.Fruizione delle isole ecologiche ad uso bagnanti e turisti presso piazzale
Desusino ed ingresso intersezione Tenutella.

11.N.10 postazioni ceste raccolta differenziata spiagge libere Tenutella, Desusino,
Falconara

12.Pulizia quotidiana, meccanica e manuale, di tutte le spiagge da Giugno a
Settembre.

13. Sostituzione panchine vecchie in cemento con panchine in ghisa e ad uso
inclusivo presso P.zza Gramsci , P.zza Fra' Tommaso (chiesa madre , tramite
progetto finanziato).

14. Riqualificazione piccolo cortile Via Gambuto con panchina in ghisa e fioriera da
decoro urbano (tramite progetto finanziato) .

15.Sostituzione ed implementazione cestini da decoro urbano per la raccolta
differenziata presso P.zza Dante e P.zza Gramsci (tramite progetto finanziato).

16. Installazione presso centro storico e periferie di cestini per le deiezioni canine.

17. Installazione vasi in legno a forma di botte presso aree antistanti attivita
commerciali ed aree urbane periferiche.

18. Partecipazione al partenariato Comuni macroarea sud GAL Terre del Nisseno
,PSP 2023 — 2027. Intervento SRG0O6 - LEADER - Attuazione delle Strategie di
Sviluppo Locale, sottomisura 7.5 (vie dei Castello, dello zolfo etc. etc. ).

19.Installazione posaceneri centro storico

20.Installazione contenitori oli esausti

SVILUPPO ECONOMICO ED EFFICENTAMENTO ENERGETICO
Assessore : Giovanni Zuccala e Lorenzo Puci

Responsabile di settore EQ: Arch. Flavia Miraglia

I SUAP costituisce il motore che guida lo sviluppo economico del territorio,
dipendendo da tale servizio la valutazione dei vari progetti produttivi, la scelta di quelli
fattibili e I'avvio delle procedure. La presenza di una zona PIP, il nostro vasto territorio
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e le numerose aziende agricole che ivi insistono, ne fanno un settore strategico
dell’ente che necessiterebbe di ulteriore personale di supporto. Proprio la vastita del
territorio, le condizioni climatiche favorevoli, le lunghe stagioni soleggiate e le zone
ventose, hanno portato |'interesse in loco di molte societa di produzione di energia
alternativa che contrasta con la vocazione agricola, peraltro in grado di esprimere
prodotti della terra di qualita, che solo un pieno coinvolgimento del cittadino potra
risolvere. Il sottostante elenco descrive solo parte di quanto su espresso.

9.

Completamento lavori e concessione in comodato d’uso gratuito dei locali
comunali da adibire a sede postazione SUES-118

Istituzione servizio di vigilanza e salvataggio per le spiagge libere in Marina di
Butera

. Approvazione schema di convenzione tra il Comune di Butera e la Societa Solar

Sicily S.R.L. per la realizzazione di un impianto fotovoltaico di 100 MWh
ricadente nel territorio comunale

In corso convenzione con la Societa Alta Capital per la realizzazione di impianto
fotovoltaico di 180 MWh ricadente nel territorio comunale

In corso convenzione con la Societa Corallo per la realizzazione di impianto
fotovoltaico di 40 MWh ricadente nel territorio comunale

Sono in corso numerosi procedimenti PAUR per la realizzazione di parchi eolici
e fotovoltaici che vedono la partecipazione delllamministrazione alle
conferenze dei servizi.

Protocollo d’intesa tra il Comune di Butera e Mandarin Sicilia Spa

. Abbattimento barriere architettoniche presso alloggi popolari di via Rosa

Gattorno (n.3 ascensori)
Abbattimento barriere architettoniche presso scuola Don Bosco (ascensore )

10.Abbattimento barriere architettoniche presso scuola media M. Gori (ascensore)
11.Affidamento copertura di protezione ponte ascensore cineteatro “Don Giulio

Scuvera” per successiva messa in funzione ascensore.
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CONTENZIOSO

Responsabile di settore di EQ: Dott Rocco Faluci

L’amministrazione ha ereditato un notevole numero di contenziosi, alcuni dei quali in
corso da oltre un ventennio. Nell’ultimo anno sono state deliberate 59 costituzioni in
giudizio, delle quali 43 tributarie. Per quest’ultime risulta alto il numero di ricorsi ove
I’ente & vincente in | o Il grado e sola per una di queste sentenze si & dovuto ricorrere
al terzo grado di giudizio. Tuttavia il contenzioso necessita |'accantonamento di
notevole somme nel fondo rischi che limitano la disponibilita dei capitoli di spesa nel
bilancio di previsione. L'amministrazione si adoperera per eventuali transazioni da cui
possano derivare economicita per I'ente e porra maggior attenzione a instaurare
nuovi contenziosi, che ad oggi sono solo, per dovere dell’ente, di natura tributaria.

OPERE PUBBLICHE ED EDILIZIA
Assessore: Giovanni Zuccala
Responsabile di settore di EQ: Ing. Giuseppe Shirziola

Funzionario : Ing. Annibale Tinnirello

In soli 21 mesi di Amministrazione , notevole ¢ il lavoro prodotto dai funzionari
dell’Ufficio Tecnico, che sovente oltre che avviare procedure di bandi, progettazione
di opere pubbliche, ricerca di finanziamenti, hanno anche il compito di sopperire alle
necessita e alle interferenze quotidiane, sopralluoghi e determine o ordinanze, che
tuttavia non decrementano la qualita del lavoro prodotto.

Di seguito solo un breve elenco di lavori eseguiti o in fase finale di inizio lavori:

1. Manutenzione straordinaria del piano seminterrato del plesso scolastico “Don
Bosco” mediante opere compensative della Societa NEXA S.R.L. (ex Re Sole,
convenzione 2013).
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2. Interventi di manutenzione straordinaria (impianto fognario, bagni e rasatura)
istituto “M. Gori” mediante opere compensative della Societa NEXA S.R.L. (ex
Re Sole, convenzione 2013).

3. Manutenzione straordinaria Torre orologio Palazzo Comunale con opere
compensative (Mandarin Sicilia Spa)

4. Interventi di manutenzione straordinaria strade rurali

5. Messa in sicurezza copertura Palestra della scuola media “M. Gori”

6. Interventi di manutenzione straordinaria e riqualificazione Via Torino (gia
appaltati)

7. Bando in corso per interventi di manutenzione straordinaria e messa in
sicurezza della copertura del Castello Arabo Normanno. Rifunzionalizzazione
degli spazi espositivi e adeguamento degli impianti tecnologici.

8. Avvio lavori di manutenzione straordinaria e adeguamento Centro Comunale di
Raccolta.

9. Awvio della progettazione per la costruzione dei loculi cimiteriali

10.Progetto esecutivo per campo sportivo.

SITUAZIONE FINANZIARIA DELL’ENTE
Responsabile di settore di EQ: Dott. Rocco Faluci

| dati definitivi del preconsuntivo 2023 consente di confermare |'Ente come
strutturalmente non deficitario. Per quanto il risultato di gestione sia positivo, la
presenza di imprevisti, quali crediti TARI riscossi in misura inferiore al relativo
accertamento, oppure debiti fuori bilancio che incidono spesso e quasi costantemente
sulla gestione, come quelli derivanti da contenziosi o altri, ne determinano
ovviamente il risultato di amministrazione, cosi da far discostare i dati consuntivi da
quelli programmati in bilancio di previsione. Il risultato di amministrazione,
comprensivo dei vincoli, degli ammortamenti e degli accantonamenti di legge, mostra
un disavanzo, il cui trend e tuttavia in netto miglioramento, essendo stato
verosimilmente dimezzato. Di cid bisogna ringraziare I'encomiabile e instancabile
lavoro svolto dal responsabile di settore Dott. Faluci e dell’ufficio che egli dirige. La
lotta all’evasione e all’elusione fiscale, la riscossione coattiva dei tributi , hanno
consentito di stabilire una rotta ben salda verso il risanamento delle casse comunali
che consentiranno nel tempo di predisporre bilanci di previsione come da programma
dell’lamministrazione.
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Conclusioni

Nel ringraziare ancora i componenti della Giunta, il Presidente del Consiglio e i
Consiglieri tutti, la Segretaria Comunale e tuttii dirigenti, non posso non comprendere
tutti quei dipendenti che in ogni settore di assegnazione, non mancano di dare il loro
insostituibile contributo al buon andamento della macchina amministrativa . Mi
riferisco in particolare alle risorse umane degli uffici dell’Anagrafe e dello Stato Civile,
dell’Ufficio Tecnico e del SUAP, delle Politiche Sociali e dell’Ufficio di Segreteria e dello
Staff del Sindaco, cosi come ai Vigili Urbani, agli Ausiliari del Traffico, ai custodi e ai cari
amici manutentori che, pochi anch’essi, non si risparmiano mai di servire al meglio la
propria citta. Un sentito ringraziamento va anche al Revisore Dott. Stagnitto Diego,
sempre disponibile e la cui funzione di controllo si & svolta sempre entro i tempi
necessari al rispetto delle scadenze.

Non manchero di rivolgere, ancora una volta, il mio pensiero ai cittadini che hanno
voluto conferirmi il grande onore del ruolo che oggi rivesto e che, con fiducia,
continuano a collaborarmi quotidianamente.

A tutti voi il mio piu alto sentimento di gratitudine

Il Sindaco

Giovanni Zuccala

GIOVANNI
ZUCCALA'
02.04.2024
09:58:21
GMT+00:00
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