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C O M U N E DI B U T E R A 
93011 - PROVINCIA DI CALTANISSETTA 

Via A. Moro, 5 – 

C.F. 82000810851- P.I. 00400330858 

SETTORE E.Q.1 

SERVIZIO POLITICHE SOCIALI 

IL SINDACO 

AVVISA 
Tutti i soggetti che versano in particolare condizione di disagio socio-economico, purchè idonei allo 

svolgimento di attività di inclusione sociale lavorativa presso strutture pubbliche e/o servizi di pubblica 

utilità, possono presentare istanza, entro e non oltre il 06/12/2024. 

Per accedere  all’Azione Emergenze economiche 

 

L’ammissione da diritto ad un assegno di € 500,00 mensili della durata di mesi 3, per 100 ore mensili , 

per 5 giorni la settimana per 25 ore settimanali; 

Requisiti: 

 Reddito non superiore a € 12.000, - attestazione ISEE in corso di validità. 

 Essere inoccupato 

 Non godere di altri aiuti economici, 

 

Criteri e modalità di selezione : Reddito e Componenti N.F. 

Reddito 

 Reddito da zero a 3.000,00 ..................................... punti 10 ; 

 Reddito da 3.001,00 a 5.000,00… .......................... punti 8 

 Reddito da 5001,00 a 7.000,00 .............................. punti 6 ; 

 Reddito da 7.001,00 a 9.000,00 ................................ punti 4 

 Reddito da 9001,00 a 10.000,00 ............................ punti 2 ; 

 Reddito da 10.001,00 a 12.000,00 ............................ punti 1 



Numero componenti del nucleo familiare: 

 

 per ogni figlio maggiorenne a carico: 

punti 1, per n 4 unità e oltre .......... max punti 5 

 per ogni figlio minorenne: 

punti 2 , per n 4 unità e oltre ................ max punti 6 

 presenza di soggetti disabili: 

punti 3 per ogni soggetto, per n 4 unità e oltre… max punti 7 

 

 presenza di soggetti inoccupati 

punti 1 per soggetto, per n 4 unità e oltre ..........(max punti 3) 
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Obblighi dei soggetti ammessi al beneficio 

Il Beneficiario durante l’attività lavorativa: 

a) Dovrà tenere un comportamento irreprensibile; 

b) Partecipare alle attività lavorative di pubblica utilità con diligenza, su direttive del Responsabile ; 

Dare atto che, verranno pagate le giornate di effettiva presenza. Le ore non effettuate possono essere 

recuperate solo nel mese successivo. Ove il soggetto non recuperi le ore non prestate, non verranno 

pagate. 

Dare atto che sarà cura del Responsabile del Settore assegnare l’ambito lavorativo. 

 

L’assegnazione dell’Assegno Civico non determina l’istaurarsi di un rapporto di lavoro con il Comune. 

 

Accertamenti e verifiche 

Il Comune può eseguire controlli diretti volti ad accertare la veridicità dei dati dichiarati avvalendosi dei 

servizi comunali e/o degli enti erogatori previdenziali e/o degli uffici del Ministero delle Finanze. 

I beneficiari le cui dichiarazioni risultino mendaci, oltre ad incorrere alle sanzioni penali sono tenuti alla 

restituzione delle somme indebitamente percepite. 

 

L’istanza per l’ottenimento del beneficio dovrà essere presentata su apposito modello predisposto dal 

Settore Servizi Sociali corredata dalla documentazione richiesta- 

Le istanze non complete saranno archiviate. 

 

Il presente avviso, unitamente al modello di istanza, è pubblicato all’albo comunale e sul sito 

istituzionale del Comune, 

Tutti gli interessati possono scaricare sul sito del Comune e/o richiedere il modello dell’istanza presso 

l’ufficio di Segretariato Sociale del Comune, che avrà cura di fornire tutte le informazioni e i chiarimenti 

in merito. 
 

 
L’ASSESSORE AI SERVIZI SOCIALI IL FUNZIONARIO RESPONSABILE IL SINDACO 

Dott.ssa Giovanna Donzella Dott.ssa Carnazzo Giuseppa Dott. Giovanni Zuccalà 

 

 

Butera, 22/11/2024 


